
Het bestuur van De Stroming zoekt per direct voor 8 uur per week in verband met ziekte- en

zwangerschapsvervanging een

Intern begeleider

We kunnen in eerste instantie een benoeming aanbieden tot het einde van schooljaar

2024-2025, waarna we uiteraard gaan kijken of er binnen de 11 scholen van De Stroming

verder mogelijkheden zijn in een structurele benoeming.

De intern begeleider houdt zich, onder verantwoordelijkheid van de directeur, bezig met de

ontwikkeling, coördinatie en uitvoering van het zorgbeleid in de school en de begeleiding

van leraren. Een aantal taken die binnen het takenpakket vallen:

- Het analyseren van zorgactiviteiten, toetsresultaten en leerlingbesprekingen om op

basis daarvan didactische leerlijnen uit te werken;

- Het adviseren van het MT ten aanzien van de aanname van nieuwe (zorg)leerlingen;

- Het vertegenwoordigen van de school in intern en extern overleg over zorgbeleid;

- Het zorgdragen voor de opzet en uitwerking van het leerlingvolgsysteem volgens de

afspraken in het zorgplan;

- Het adviseren en ondersteunen van leerkrachten bij de begeleiding van

zorgleerlingen en didactische vragen, onder andere door middel van lesobservaties;

- Het aanvragen van arrangementen en OPP’s in samenspraak met collega’s.

Wij zijn op zoek naar iemand met een afgeronde IB-opleiding.

Voor inlichtingen: Elise van Es, beleidsmedewerker HRM. Zij is telefonisch bereikbaar op:
0183-501613 of via onderstaand e-mailadres. Je schriftelijke sollicitatie met CV en een
heldere onderbouwing kun je richten aan Elise van Es via het volgende e-mailadres:
personeelszaken@destroming.eu

De vacature wordt zowel intern als extern uitgezet, maar bij gelijke geschiktheid krijgen interne kandidaten
voorrang in de procedure.


